
 

 

 تم اعذاد المادة بواسطت الشركت القابضت لمياه الشرب والصرف الصحي 

 V1 1-7-2015الادارة العامت لتخطيط المسار الوظيفي -  قطاع تنميت الموارد البشريت  



 الذرجت الثالثت- نظام التحكن فٍ ترابُزاث التشغُل الوضار الىظُفٍ لىظُفت ههنذس تشغُل هُاه  
 

 

 

 1  الادارة العاهت لتخطُط الوضار الىظُفٍ–قطاع تنوُت الوىارد البشرَت بالشركت القابضت 

 2 الورشحاث تربُزاث تشغُل نظام

 3 :الورشحاث هحابش تشغُل نظن

 4 الُذوٌ النظام أولا

 4 الكهربٍ النظام ثانُا

 5 (هىاء )البنُىهاتُك نظام ثالثا

 6 وأجزاؤه البنُىهاتُك

 6 الخارجً الجضن

 7 :الُذوي التشغُل نظام

 7 :الأتىهاتُكٍ التشغُل نظام

 8 :الغضُل طلوباث تشغُل فٍ التحكن

 9 :البلاور تشغُل فٍ التحكن

 9 (:الكوبىرصىر )الهىاء ضاغط

 10  :الوحطت فٍ الوختلفت الىحذاث تشغُل فٍ التحكن

 10 :َذوَا. أ

 10 أوتىهاتُكُا. ب



 الذرجت الثالثت- نظام التحكن فٍ ترابُزاث التشغُل الوضار الىظُفٍ لىظُفت ههنذس تشغُل هُاه  
 

 

 

 2  الادارة العاهت لتخطُط الوضار الىظُفٍ–قطاع تنوُت الوىارد البشرَت بالشركت القابضت 

 

 

 

 



 الذرجت الثالثت- نظام التحكن فٍ ترابُزاث التشغُل الوضار الىظُفٍ لىظُفت ههنذس تشغُل هُاه  
 

 

 

 3  الادارة العاهت لتخطُط الوضار الىظُفٍ–قطاع تنوُت الوىارد البشرَت بالشركت القابضت 

 

 

 

 

 

 

 

 



 الذرجت الثالثت- نظام التحكن فٍ ترابُزاث التشغُل الوضار الىظُفٍ لىظُفت ههنذس تشغُل هُاه  
 

 

 

 4  الادارة العاهت لتخطُط الوضار الىظُفٍ–قطاع تنوُت الوىارد البشرَت بالشركت القابضت 

 هىتىر كهرباء

 هحبش فراشت 



 الذرجت الثالثت- نظام التحكن فٍ ترابُزاث التشغُل الوضار الىظُفٍ لىظُفت ههنذس تشغُل هُاه  
 

 

 

 5  الادارة العاهت لتخطُط الوضار الىظُفٍ–قطاع تنوُت الوىارد البشرَت بالشركت القابضت 



 الذرجت الثالثت- نظام التحكن فٍ ترابُزاث التشغُل الوضار الىظُفٍ لىظُفت ههنذس تشغُل هُاه  
 

 

 

 6  الادارة العاهت لتخطُط الوضار الىظُفٍ–قطاع تنوُت الوىارد البشرَت بالشركت القابضت 

 هحبش هىاء 



 الذرجت الثالثت- نظام التحكن فٍ ترابُزاث التشغُل الوضار الىظُفٍ لىظُفت ههنذس تشغُل هُاه  
 

 

 

 7  الادارة العاهت لتخطُط الوضار الىظُفٍ–قطاع تنوُت الوىارد البشرَت بالشركت القابضت 

 غلق الوحبش َذوي  فتح الوحبش َذوي 



 الذرجت الثالثت- نظام التحكن فٍ ترابُزاث التشغُل الوضار الىظُفٍ لىظُفت ههنذس تشغُل هُاه  
 

 

 

 8  الادارة العاهت لتخطُط الوضار الىظُفٍ–قطاع تنوُت الوىارد البشرَت بالشركت القابضت 



 الذرجت الثالثت- نظام التحكن فٍ ترابُزاث التشغُل الوضار الىظُفٍ لىظُفت ههنذس تشغُل هُاه  
 

 

 

 9  الادارة العاهت لتخطُط الوضار الىظُفٍ–قطاع تنوُت الوىارد البشرَت بالشركت القابضت 



 الذرجت الثالثت- نظام التحكن فٍ ترابُزاث التشغُل الوضار الىظُفٍ لىظُفت ههنذس تشغُل هُاه  
 

 

 

 10  الادارة العاهت لتخطُط الوضار الىظُفٍ–قطاع تنوُت الوىارد البشرَت بالشركت القابضت 



 الذرجت الثالثت- نظام التحكن فٍ ترابُزاث التشغُل الوضار الىظُفٍ لىظُفت ههنذس تشغُل هُاه  
 

 

 

 11  الادارة العاهت لتخطُط الوضار الىظُفٍ–قطاع تنوُت الوىارد البشرَت بالشركت القابضت 

 المراجع 
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