
 

 تم اعداد المادة بواسطة الشركة القابضة لمياه الشرب والصرف الصحي 

 V1 1-7-2015الادارة العامة لتخطيط المسار الوظيفي   -قطاع تنمية الموارد البشرية  



 درجة ثالثة - تنفيذ الصيانات واصلاح الأعطال الميكانيكية للمولداتالمسار الوظيفي لمهندس صيانة ميكانيكا                
 

 

 

 2 الادارة العامة لتخطيط المسار الوظيفي –قطاع تنمية الموارد البشرية بالشركة القابضة 

 

 

 

 3 ................................................................................................................. الداخلي الاحتراق محركات عـن مقـدمـة

 4 ..................................................................................................................................................الديزل محرك

 4 ............................................................................................................... الديزل ومحرك البنزين محرك بين الفرق

 5 ........................................................................................................................................ القوى محطات أنواع

 6 ........................................................................................................................ الرباعية للدورة الرئيسية الأحداث

 8 ......................................................................................................... المختلفة للدورات المختلفة الوظائف المكونات

 8 ....................................................................................................... الداخلي الإحتراق محركات داخل التبريد دورات

 9 ................................................................................................... -: الداخلي الاحتراق لمحركات التبريد دورة وظيفة

 01 ...................................................................................................................................... التبريد دورة مكونات

 01 .................................................................................................................... ( Water Pump ) المياه مضخة

 00 ........................................................................................................ -: ( Radiator ) الراديتر- الحراري المشع

 01 ................................................................................................................... -: ( Thermostat ) الثرموستات

 03 ............................................................................................................ الداخلي الإحتراق لمحركات التزييت دورة

 05 ....................................................................................................................................... التزييت دائرة أجزاء

 Oil Filter ........................................................................................................... 01   الزيت فلتر او الزيت مرشح

 01 ..........................................................................................................................................التوربيني الشاحن

 09 ............................................................................................. والفلاتر الداخلي الإحتراق لمحركات الوقود حقن نظام

 10 ...................................................................................................................... الديزل لمحركات الوقود حقن نظام

 11 .......................................................................................................................... المضغوط بالهواء التشغيل ءبد

 11 .................................................................................................................. ( بالمارش)  الكهربي بالمحرك البدء

 13 ................................................................................................................................ القياسية الصيانة تعليمات

 14 ................................................................................................................................ القياسية الصيانة تعليمات

 15 .............................................................................................................. التوليد لوحده الظاهري الفحص تعليمات

 15 .......................................................................................................................... عليها والتغلب التشغيل مشاكل

 18 ........................................................................................................................................ الميكانيكية اكلالمش

 19 .......................................................................................................... فورا تتوقف ولكنها الدوران في تبدأ الوحدة

 31 .......................................................................................... تشغيله بدء بعد العادية سرعته اكتساب عن الوحدة عجز

 41 ......................................................................................................................... معها والتعامل الشائعه الإعطال

 .............................................................................................................................................. 41 

 ......................................................................................................................................... 41 

 54 ................................................................................................................................ انهيارها أو الكراسي تآكل

 55 ...................................................................................................................................... للزيت عالى استهلاك

 56 ..................................................................................................................................... للماكينة مفاجئ توقف



 درجة ثالثة - تنفيذ الصيانات واصلاح الأعطال الميكانيكية للمولداتالمسار الوظيفي لمهندس صيانة ميكانيكا                
 

 

 

 3 الادارة العامة لتخطيط المسار الوظيفي –قطاع تنمية الموارد البشرية بالشركة القابضة 

 



 درجة ثالثة - تنفيذ الصيانات واصلاح الأعطال الميكانيكية للمولداتالمسار الوظيفي لمهندس صيانة ميكانيكا                
 

 

 

 4 الادارة العامة لتخطيط المسار الوظيفي –قطاع تنمية الموارد البشرية بالشركة القابضة 

 

 الفرق بين محرك البنزين ومحرك الديزل



 درجة ثالثة - تنفيذ الصيانات واصلاح الأعطال الميكانيكية للمولداتالمسار الوظيفي لمهندس صيانة ميكانيكا                
 

 

 

 5 الادارة العامة لتخطيط المسار الوظيفي –قطاع تنمية الموارد البشرية بالشركة القابضة 

 

 

 

 

 



 درجة ثالثة - تنفيذ الصيانات واصلاح الأعطال الميكانيكية للمولداتالمسار الوظيفي لمهندس صيانة ميكانيكا                
 

 

 

 6 الادارة العامة لتخطيط المسار الوظيفي –قطاع تنمية الموارد البشرية بالشركة القابضة 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 درجة ثالثة - تنفيذ الصيانات واصلاح الأعطال الميكانيكية للمولداتالمسار الوظيفي لمهندس صيانة ميكانيكا                
 

 

 

 7 الادارة العامة لتخطيط المسار الوظيفي –قطاع تنمية الموارد البشرية بالشركة القابضة 

 

 

 

 

 

 

 

 



 درجة ثالثة - تنفيذ الصيانات واصلاح الأعطال الميكانيكية للمولداتالمسار الوظيفي لمهندس صيانة ميكانيكا                
 

 

 

 8 الادارة العامة لتخطيط المسار الوظيفي –قطاع تنمية الموارد البشرية بالشركة القابضة 

 



 درجة ثالثة - تنفيذ الصيانات واصلاح الأعطال الميكانيكية للمولداتالمسار الوظيفي لمهندس صيانة ميكانيكا                
 

 

 

 9 الادارة العامة لتخطيط المسار الوظيفي –قطاع تنمية الموارد البشرية بالشركة القابضة 

 



 درجة ثالثة - تنفيذ الصيانات واصلاح الأعطال الميكانيكية للمولداتالمسار الوظيفي لمهندس صيانة ميكانيكا                
 

 

 

 01 الادارة العامة لتخطيط المسار الوظيفي –قطاع تنمية الموارد البشرية بالشركة القابضة 

 

  ( Water Pump )



 درجة ثالثة - تنفيذ الصيانات واصلاح الأعطال الميكانيكية للمولداتالمسار الوظيفي لمهندس صيانة ميكانيكا                
 

 

 

 00 الادارة العامة لتخطيط المسار الوظيفي –قطاع تنمية الموارد البشرية بالشركة القابضة 

 

 ( Radiator ) :- 



 درجة ثالثة - تنفيذ الصيانات واصلاح الأعطال الميكانيكية للمولداتالمسار الوظيفي لمهندس صيانة ميكانيكا                
 

 

 

 02 الادارة العامة لتخطيط المسار الوظيفي –قطاع تنمية الموارد البشرية بالشركة القابضة 

 

 ( Thermostat ) :-



 درجة ثالثة - تنفيذ الصيانات واصلاح الأعطال الميكانيكية للمولداتالمسار الوظيفي لمهندس صيانة ميكانيكا                
 

 

 

 03 الادارة العامة لتخطيط المسار الوظيفي –قطاع تنمية الموارد البشرية بالشركة القابضة 

 

 

 

 

 

 

http://amr-poma.blogspot.com/2010/12/blog-post.html


 درجة ثالثة - تنفيذ الصيانات واصلاح الأعطال الميكانيكية للمولداتالمسار الوظيفي لمهندس صيانة ميكانيكا                
 

 

 

 04 الادارة العامة لتخطيط المسار الوظيفي –قطاع تنمية الموارد البشرية بالشركة القابضة 

 



 درجة ثالثة - تنفيذ الصيانات واصلاح الأعطال الميكانيكية للمولداتالمسار الوظيفي لمهندس صيانة ميكانيكا                
 

 

 

 05 الادارة العامة لتخطيط المسار الوظيفي –قطاع تنمية الموارد البشرية بالشركة القابضة 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 درجة ثالثة - تنفيذ الصيانات واصلاح الأعطال الميكانيكية للمولداتالمسار الوظيفي لمهندس صيانة ميكانيكا                
 

 

 

 06 الادارة العامة لتخطيط المسار الوظيفي –قطاع تنمية الموارد البشرية بالشركة القابضة 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 درجة ثالثة - تنفيذ الصيانات واصلاح الأعطال الميكانيكية للمولداتالمسار الوظيفي لمهندس صيانة ميكانيكا                
 

 

 

 07 الادارة العامة لتخطيط المسار الوظيفي –قطاع تنمية الموارد البشرية بالشركة القابضة 

 

   Oil Filter 

 

 



 درجة ثالثة - تنفيذ الصيانات واصلاح الأعطال الميكانيكية للمولداتالمسار الوظيفي لمهندس صيانة ميكانيكا                
 

 

 

 08 الادارة العامة لتخطيط المسار الوظيفي –قطاع تنمية الموارد البشرية بالشركة القابضة 

 



 درجة ثالثة - تنفيذ الصيانات واصلاح الأعطال الميكانيكية للمولداتالمسار الوظيفي لمهندس صيانة ميكانيكا                
 

 

 

 09 الادارة العامة لتخطيط المسار الوظيفي –قطاع تنمية الموارد البشرية بالشركة القابضة 

 

 فلتر الوقود طلمبة حقن الوقود 

http://ar.wikipedia.org/wiki/%D9%88%D9%82%D9%88%D8%AF
http://ar.wikipedia.org/wiki/%D8%BA%D8%B1%D9%81%D8%A9_%D8%A7%D9%84%D8%A7%D8%AD%D8%AA%D8%B1%D8%A7%D9%82
http://ar.wikipedia.org/wiki/%D8%AD%D8%B1%D8%A7%D8%B1%D8%A9
http://ar.wikipedia.org/wiki/%D8%B6%D8%BA%D8%B7
http://ar.wikipedia.org/wiki/%D8%B6%D8%BA%D8%B7
http://ar.wikipedia.org/wiki/%D9%85%D9%83%D8%A8%D8%B3
http://ar.wikipedia.org/wiki/%D9%85%D8%AD%D8%B1%D9%83_%D9%81%D8%A7%D9%86%D9%83%D9%84


 درجة ثالثة - تنفيذ الصيانات واصلاح الأعطال الميكانيكية للمولداتالمسار الوظيفي لمهندس صيانة ميكانيكا                
 

 

 

 21 الادارة العامة لتخطيط المسار الوظيفي –قطاع تنمية الموارد البشرية بالشركة القابضة 

 

 خزان الوقود



 درجة ثالثة - تنفيذ الصيانات واصلاح الأعطال الميكانيكية للمولداتالمسار الوظيفي لمهندس صيانة ميكانيكا                
 

 

 

 20 الادارة العامة لتخطيط المسار الوظيفي –قطاع تنمية الموارد البشرية بالشركة القابضة 

 



 درجة ثالثة - تنفيذ الصيانات واصلاح الأعطال الميكانيكية للمولداتالمسار الوظيفي لمهندس صيانة ميكانيكا                
 

 

 

 22 الادارة العامة لتخطيط المسار الوظيفي –قطاع تنمية الموارد البشرية بالشركة القابضة 

 



 درجة ثالثة - تنفيذ الصيانات واصلاح الأعطال الميكانيكية للمولداتالمسار الوظيفي لمهندس صيانة ميكانيكا                
 

 

 

 23 الادارة العامة لتخطيط المسار الوظيفي –قطاع تنمية الموارد البشرية بالشركة القابضة 

 

 



 درجة ثالثة - تنفيذ الصيانات واصلاح الأعطال الميكانيكية للمولداتالمسار الوظيفي لمهندس صيانة ميكانيكا                
 

 

 

 24 الادارة العامة لتخطيط المسار الوظيفي –قطاع تنمية الموارد البشرية بالشركة القابضة 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 درجة ثالثة - تنفيذ الصيانات واصلاح الأعطال الميكانيكية للمولداتالمسار الوظيفي لمهندس صيانة ميكانيكا                
 

 

 

 25 الادارة العامة لتخطيط المسار الوظيفي –قطاع تنمية الموارد البشرية بالشركة القابضة 

 

 

 



 درجة ثالثة - تنفيذ الصيانات واصلاح الأعطال الميكانيكية للمولداتالمسار الوظيفي لمهندس صيانة ميكانيكا                
 

 

 

 26 الادارة العامة لتخطيط المسار الوظيفي –قطاع تنمية الموارد البشرية بالشركة القابضة 

 



 درجة ثالثة - تنفيذ الصيانات واصلاح الأعطال الميكانيكية للمولداتالمسار الوظيفي لمهندس صيانة ميكانيكا                
 

 

 

 27 الادارة العامة لتخطيط المسار الوظيفي –قطاع تنمية الموارد البشرية بالشركة القابضة 

 



 درجة ثالثة - تنفيذ الصيانات واصلاح الأعطال الميكانيكية للمولداتالمسار الوظيفي لمهندس صيانة ميكانيكا                
 

 

 

 28 الادارة العامة لتخطيط المسار الوظيفي –قطاع تنمية الموارد البشرية بالشركة القابضة 

 



 درجة ثالثة - تنفيذ الصيانات واصلاح الأعطال الميكانيكية للمولداتالمسار الوظيفي لمهندس صيانة ميكانيكا                
 

 

 

 29 الادارة العامة لتخطيط المسار الوظيفي –قطاع تنمية الموارد البشرية بالشركة القابضة 

 



 درجة ثالثة - تنفيذ الصيانات واصلاح الأعطال الميكانيكية للمولداتالمسار الوظيفي لمهندس صيانة ميكانيكا                
 

 

 

 31 الادارة العامة لتخطيط المسار الوظيفي –قطاع تنمية الموارد البشرية بالشركة القابضة 

 

  

 

 

 

 

 
 

 
 

  

  

 

 

 

 

 

 



 درجة ثالثة - تنفيذ الصيانات واصلاح الأعطال الميكانيكية للمولداتالمسار الوظيفي لمهندس صيانة ميكانيكا                
 

 

 

 30 الادارة العامة لتخطيط المسار الوظيفي –قطاع تنمية الموارد البشرية بالشركة القابضة 

 



 درجة ثالثة - تنفيذ الصيانات واصلاح الأعطال الميكانيكية للمولداتالمسار الوظيفي لمهندس صيانة ميكانيكا                
 

 

 

 32 الادارة العامة لتخطيط المسار الوظيفي –قطاع تنمية الموارد البشرية بالشركة القابضة 

 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 



 درجة ثالثة - تنفيذ الصيانات واصلاح الأعطال الميكانيكية للمولداتالمسار الوظيفي لمهندس صيانة ميكانيكا                
 

 

 

 33 الادارة العامة لتخطيط المسار الوظيفي –قطاع تنمية الموارد البشرية بالشركة القابضة 

 

- 

- 

- 

- 

- 



 درجة ثالثة - تنفيذ الصيانات واصلاح الأعطال الميكانيكية للمولداتالمسار الوظيفي لمهندس صيانة ميكانيكا                
 

 

 

 34 الادارة العامة لتخطيط المسار الوظيفي –قطاع تنمية الموارد البشرية بالشركة القابضة 

 

- 

- 

- 

- 

- 

- 



 درجة ثالثة - تنفيذ الصيانات واصلاح الأعطال الميكانيكية للمولداتالمسار الوظيفي لمهندس صيانة ميكانيكا                
 

 

 

 35 الادارة العامة لتخطيط المسار الوظيفي –قطاع تنمية الموارد البشرية بالشركة القابضة 

 

- - 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 



 درجة ثالثة - تنفيذ الصيانات واصلاح الأعطال الميكانيكية للمولداتالمسار الوظيفي لمهندس صيانة ميكانيكا                
 

 

 

 36 الادارة العامة لتخطيط المسار الوظيفي –قطاع تنمية الموارد البشرية بالشركة القابضة 

 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 



 درجة ثالثة - تنفيذ الصيانات واصلاح الأعطال الميكانيكية للمولداتالمسار الوظيفي لمهندس صيانة ميكانيكا                
 

 

 

 37 الادارة العامة لتخطيط المسار الوظيفي –قطاع تنمية الموارد البشرية بالشركة القابضة 

 

- - 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 



 درجة ثالثة - تنفيذ الصيانات واصلاح الأعطال الميكانيكية للمولداتالمسار الوظيفي لمهندس صيانة ميكانيكا                
 

 

 

 38 الادارة العامة لتخطيط المسار الوظيفي –قطاع تنمية الموارد البشرية بالشركة القابضة 

 



 درجة ثالثة - تنفيذ الصيانات واصلاح الأعطال الميكانيكية للمولداتالمسار الوظيفي لمهندس صيانة ميكانيكا                
 

 

 

 39 الادارة العامة لتخطيط المسار الوظيفي –قطاع تنمية الموارد البشرية بالشركة القابضة 

 



 درجة ثالثة - تنفيذ الصيانات واصلاح الأعطال الميكانيكية للمولداتالمسار الوظيفي لمهندس صيانة ميكانيكا                
 

 

 

 41 الادارة العامة لتخطيط المسار الوظيفي –قطاع تنمية الموارد البشرية بالشركة القابضة 

 



 درجة ثالثة - تنفيذ الصيانات واصلاح الأعطال الميكانيكية للمولداتالمسار الوظيفي لمهندس صيانة ميكانيكا                
 

 

 

 40 الادارة العامة لتخطيط المسار الوظيفي –قطاع تنمية الموارد البشرية بالشركة القابضة 

 



 درجة ثالثة - تنفيذ الصيانات واصلاح الأعطال الميكانيكية للمولداتالمسار الوظيفي لمهندس صيانة ميكانيكا                
 

 

 

 42 الادارة العامة لتخطيط المسار الوظيفي –قطاع تنمية الموارد البشرية بالشركة القابضة 

 



 درجة ثالثة - تنفيذ الصيانات واصلاح الأعطال الميكانيكية للمولداتالمسار الوظيفي لمهندس صيانة ميكانيكا                
 

 

 

 43 الادارة العامة لتخطيط المسار الوظيفي –قطاع تنمية الموارد البشرية بالشركة القابضة 

 



 درجة ثالثة - تنفيذ الصيانات واصلاح الأعطال الميكانيكية للمولداتالمسار الوظيفي لمهندس صيانة ميكانيكا                
 

 

 

 44 الادارة العامة لتخطيط المسار الوظيفي –قطاع تنمية الموارد البشرية بالشركة القابضة 

 



 درجة ثالثة - تنفيذ الصيانات واصلاح الأعطال الميكانيكية للمولداتالمسار الوظيفي لمهندس صيانة ميكانيكا                
 

 

 

 45 الادارة العامة لتخطيط المسار الوظيفي –قطاع تنمية الموارد البشرية بالشركة القابضة 

 



 درجة ثالثة - تنفيذ الصيانات واصلاح الأعطال الميكانيكية للمولداتالمسار الوظيفي لمهندس صيانة ميكانيكا                
 

 

 

 46 الادارة العامة لتخطيط المسار الوظيفي –قطاع تنمية الموارد البشرية بالشركة القابضة 

 



 درجة ثالثة - تنفيذ الصيانات واصلاح الأعطال الميكانيكية للمولداتالمسار الوظيفي لمهندس صيانة ميكانيكا                
 

 

 

 47 الادارة العامة لتخطيط المسار الوظيفي –قطاع تنمية الموارد البشرية بالشركة القابضة 

 



 درجة ثالثة - تنفيذ الصيانات واصلاح الأعطال الميكانيكية للمولداتالمسار الوظيفي لمهندس صيانة ميكانيكا                
 

 

 

 48 الادارة العامة لتخطيط المسار الوظيفي –قطاع تنمية الموارد البشرية بالشركة القابضة 

 



 درجة ثالثة - تنفيذ الصيانات واصلاح الأعطال الميكانيكية للمولداتالمسار الوظيفي لمهندس صيانة ميكانيكا                
 

 

 

 49 الادارة العامة لتخطيط المسار الوظيفي –قطاع تنمية الموارد البشرية بالشركة القابضة 

 



 درجة ثالثة - تنفيذ الصيانات واصلاح الأعطال الميكانيكية للمولداتالمسار الوظيفي لمهندس صيانة ميكانيكا                
 

 

 

 51 الادارة العامة لتخطيط المسار الوظيفي –قطاع تنمية الموارد البشرية بالشركة القابضة 

 

 



 درجة ثالثة - تنفيذ الصيانات واصلاح الأعطال الميكانيكية للمولداتالمسار الوظيفي لمهندس صيانة ميكانيكا                
 

 

 

 50 الادارة العامة لتخطيط المسار الوظيفي –قطاع تنمية الموارد البشرية بالشركة القابضة 

 



 درجة ثالثة - تنفيذ الصيانات واصلاح الأعطال الميكانيكية للمولداتالمسار الوظيفي لمهندس صيانة ميكانيكا                
 

 

 

 52 الادارة العامة لتخطيط المسار الوظيفي –قطاع تنمية الموارد البشرية بالشركة القابضة 

 

 عدم الضبط
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 بالقاهرة الشرب مياه شركة السيد العظيم عبد أحمد/مهندس
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